CLAUDIA PATRICIA MORALES CIFUENTES
Tel. 3143792936

abogada.claudiam@agmail.com

Perfil

Abogada, con interés en el ejercicio de mi profesién desde un enfoque juridico,
comunitario y social, potenciado desde el aprendizaje permanente y efectiva
consecucién de objetivos que aporten al tejido social y construccion de
comunidad. Con orientacion al resultado, responsabilidad, tolerancia, disciplina,
adaptabilidad, manejo de personal, andlisis de problemasy comunicacion verbal

y escrita.

EXPERIENCIA LABORAL

Instituto Distrital de Participacion y Accion Comunal — IDPAC
Gestora Territorial
Febrero 2023 — diciembre 2023

Responsable del acompafiamiento, asesoria y capacitacion permanente
presencial y virtualmente a las JAC de la ruralidad de las localidades de Sumapaz,
Usme y Ciudad Bolivar; aplicacion de ciclos de fortalecimiento a las
organizaciones comunales en diferentes etapas, revision y respuesta de la
totalidad de correspondencia proveniente de las JAC a cargo, articulacion con
equipo territorial de la entidad asignado a las localidades a cargo, asistencia a
procesos de formacion y evaluacibn desarrollados por la entidad,
acompafamiento, seguimiento, y acompafamiento a las JAC asignadas por el
supervisor, atencion presencial al pablico en instalaciones de la entidad en los dias

asignados por el supervisor, entre otras.


mailto:abogada.claudiam@gmail.com

Corporacion la Granja de Mary Agroturismo
Asesora Juridica
Mayo 2022 — mayo 2023

Responsable del acompafiamiento y asesoria juridica a la organizacion de
mujeres de la corporacidon en temas relacionados al disefio y ejecucion de planes
de accion, constitucion de personas juridicas, Politica Publica de Mujer y Genero,

entre otras.

Instituto Distrital de Participacion y Accién Comunal — IDPAC
Gestora Territorial
Julio 2022 — noviembre 2022

Responsable del acompafiamiento, asesoria y capacitacion permanente
presencial y virtualmente a las JAC de la ruralidad de las localidades de Sumapaz
y Usme, la aplicacion de ciclos de fortalecimiento a las organizaciones comunales
en diferentes etapas, revisién y respuesta de la totalidad de correspondencia
proveniente de las JAC a cargo, articulacion con equipo territorial de la entidad
asignado a las localidades a cargo, asistencia a procesos de formacion y
evaluacion desarrollados por la entidad, atencion presencial al publico en

instalaciones de la entidad en los dias asignados por el supervisor, entre otras.

Fundacion Universidad de Antioquia
Facilitador
Noviembre 2021 — mayo 2022

Responsable del acompafiamiento y facilitacién de los espacios de planeacién
participativa llevados a cabo en la fase dos de la Ruta Participativa de loa Planes
de Desarrollo con Enfoque Territorial PDET B-R, llevados a cabo en la localidad
20 de Sumapaz, con apoyo a las localidades de Bosa y Ciudad Bolivar en el

desarrollo de los PDET Urbanos.



Fundacién Pepaso

Abogada y Promotora

Febrero 2021 — abril 2022

Responsable del acompafiamiento y asesoria juridica a organizaciones de mujeres
de la ciudad de Bogota, especialmente de las localidades de la media luna sur de
la ciudad, difusibn y promocion de la politica publica de mujer y género,
identificacion de focos de violencia de género y acompafiamiento en el disefio y
ejecucion de acciones tendientes al restablecimiento de los derechos de las

mujeres y la equidad de género, entre otras.

Alianza Progresar SAS
Abogada Junior

Febrero 2020 — junio 2022

Responsable de elaboracion y revision de contratos, seguimiento de procesos
judiciales, seguimiento y archivo de la contabilidad de la empresa, pagos al
sistema de seguridad social, elaboracion de conceptos juridicos, Derechos de
Peticion, demandas, Acciones de Tutela, recursos, oficios, gestion
administrativay documental de la empresa y demas funciones relacionadas al

cargo.

Notaria Octava (8) del Circulo de Bogota
Auxiliar de  Radicacion

Noviembre 2019 - enero

2020

Responsable de la recepcion, revision y radicacion de documentacion para los
diferentes tramites notariales, elaboracion de declaraciones extra proceso, toma
de firmas de Escrituras Publicas, proyeccion y elaboracion de minutas y demas

funciones relacionadas al cargo.



Parques Nacionales Naturales de Colombia (PNN Sumapaz)
Auxiliar
Octubre 2016 — diciembre 2017

Responsable de Elaboracion de planes de trabajo e informes mensuales,
actividades de interlocucion y acercamiento a comunidades, acompafiamiento

derecorridos de campo, apoyo al estudio y disefio de caracterizacion social.

Departamento Administrativo Nacional de estadistica.
Supervisora Encuesta

Multipropésito  Octubre 2017 -

diciembre 2017

Responsable de la organizacién y direccién de la recoleccion de informacion,
consolidacion de informacién recolectada, barrido total de las areas asignadas,
diligenciamiento diario de formatos de control, entrevistas, entrega de

resultadosal area informatica.

FORMACION ACADEMICA

BACHILLER TECNICO AGROPECUARIO

I.E.D. Gimnasio del Campo Juan de la Cruz Varela - 2011

ABOGADA

Corporacion Universitaria Republicana — 2019

Especializacion en Derechos Humanos, Memorias y Resistencias

Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales - CLACSO / (En curso)



Diplomados:

¢ Diplomado en Contratacion Estatal
Politécnico de Colombia marzo — abril 2020 (120 horas).

e Diplomado en Fundamentos de Derechos Humanos.

Politécnico de Colombia febrero —marzo 2021
(120horas).
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CLAUDIA PATRICIA MORALES CIFUENTES

C.C. No. 1.023.939.719 de Bogota.

T.P 326.497 del C.S. de la J.
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En la cludﬂd de Bogotd D.C, el dia 22 de marzo de 2089 se Tlevd acabo el acto de grudus|in, presidido
por €1 Doctor Geranling Vives Hemdndez, Bector (£), en el cusl Lnrpnrmm Univerzitzria
Figpublicana, previa el jurimienio reglamentario, confind & tituls de:

ABGHrADA
A
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En fe de Io anfecior se finna la presente Acte de Grado, en Bogota D.C, el 22 de marzn de 2019,

Firmada por %

: Gorarding Vivas Herndpder Nubia Esperanza Rodrigwer Calderdn  AleJandro Castiddo Rivas
Reator (&) Seoratarss Genernl Vicerrector Académeca
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REPUBLICA bE COLOMBIA
( | POLITECNICO

COLOMBIA

Licencia de funcionamiento olorgada mediante resolucion N0S734 de 2013 de la Secrelaria de Educaddn de Medellin, Reg, Mercantil 53494202, NIT: 900547030-4
HACE CONSTAR QUE:
CLAUDIA PATRICIA MORALES CIFUENTES

Con Documento de Identidad No 1023939719

CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN CONTRATACION ESTATAL

MEDELLIN - 14 DE MARZO DE 2020 AL 17 DE ABRIL DE 2020
Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas
Registrado en el Libro de Actas No 0020200417

pounzéwcgU

Dl (JIO\NB
Clon e Ll o)

| “FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 200417A- 170335}

www.politecnicodecolombia.edu.co

enticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo admisiones@politecnicodecolombla.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo




REPUBLICA DE COLOMBIA

P POLITECNICO
SUPERIOR de Colombia

Licencia de fundonamiento mediante resolucidn N° 007185 de 2016 de la Secretaria de Educacién de Medellin NIT 900.914.208-2 - Matricula Mercantil N° 21- 549966 - 12
HACE CONSTAR QUE :
CLAUDIA PATRICIA MORALES CIFUENTES

Con Documento de Identidad No 1023939719

CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN FUNDAMENTOS DE DERECHOS HUMANOS

MEDELLIN - 20 DE FEBRERO DE 2021 AL 26 DE MARZO DE 2021
Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas '&,

POLITECNIC [
Registrado en el Libro de Actas No 0020210326 v SLJPERIOR"‘U" /;//,1,\
NIT. 900.914.208-2 ~ | |

| FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 210326A|

www.politecnicosuperior.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante la solicitud al correo asistentevirtual@politecnicosuperior.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo
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Parques Nacionales Naturales de Colombia
Direccién Territorial QOrinoquia

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ LQUIDAD EOUCACION

@ MINAMBIENTE

PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA
DIRECCION TERRITORIAL ORINOQUIA

El Director Territorial Orinoquia de Parques Nacionales Naturales de Colombia, en calidad de ordenador del gasto
del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 049 de 2017.

CERTIFICA QUE,

CLAUDIA PATRICIA MORALES CIFUENTES, identificada con C.C. N° 1.023.939.719 expedida en Bogota, celebré
y ejecutd con esta entidad Contrato de Prestaciéon de Servicios N° 049 de 2017 de fecha 16 de Febrero de 2017,

asl:

OBJETO: Prestacién de servicios operativos para apoyar técnica y operativamente procesos de resolucién de
conflictos territoriales con comunidades campesinas relacionadas con el PNN Sumapaz, gestionando escenarios de
dialogo y concertacion; propiciando la concurrencia interinstitucional en la zona de la cuenca del Rio Sumapaz del

PNN Sumapaz.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES

PRODUCTOS

Elaborar plan de trabajo, informes de
avances e informe final

Elaborar un plan de trabajo para el
desarrollo de las actividades objeto del
contrato en coordinacion con el Jefe del
Area, el delegado de la organizacion
campesina del area, el profesional yla
coordinacién del proyecto.

Plan de trabajo concertado y aprobado

Elaborar informe final de actividades con los
avances de acuerdo al plan de trabajo e
informes de avance segdn sea requerido por
la coordinacién del Proyecto y la Mesa
Nacional de Concertacién.

Adelantar demés actividades que se
deleguen por el Jefe de area protegida, en
el marco del objeto contractual.

Informes de avance mensual e informe final el
cual debe ser avalado por la coordinacion del
proyecto, que contenga entre ofros, los
siguientes aspectos: acciones desarrolladas
de importancia para el proyecto, apoyo en la
implementacién y seguimiento de acuerdos y
registro fotografico,

Apoyar al acercamiento y
aprestamiento, en el desarrollo de
escenarios de dialogo social en
acciones de interlocucion institucional
en los espacios locales y regionales.

Apoyar las actividades en la programacién
de espacios en el nivel local concertada.

Constancia de entrega de las Invitaciones a
convocatoria de espacios locales a
comunidades e instituciones

Realizar acciones de  interlocucion
institucional en los espacios locales y
regionales.

Listados de asistencia, registro fotografico.

Servir como arficulador y aportar a los
acuerdos de la mesa nacional y regional.

Listados de asistencia, registro fotogréfico.

Apoyo al equipo técnico en el
proceso de  caraclerizacion vy
concertacion de acuerdos en el

Acompafar los recorridos de campo y las
reuniones con la comunidad, para
socializacion de la informacion necesaria en

Aportes a Informe POA del area protegida e
informe semestral de sintesis y analisis sobre
el resultado y logros de los desarrolios de!

1

Carrera 39 N* 26¢ ~ 47 Villavicencio, Colombia

Teléfono: 6819000
www, parquesnacionales.gov.co
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Parques Nacionales Naturales de Colombia
Direccién Territorial Orinoquia

TODOS POR UN
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PAZ EQUIDAD FOWCACION

@& MINAMBIENTE

marco de la estrategia de Uso,
Ocupacion y Tenencia.

el proceso de solucion de confictos por Uso,
Ocupacioén y Tenencia,

Apoyar el estudio, disefio y aplicacion de las
fichas de caracterizacién Sccial, lo cual
implicaria un trabajo previo de socializacion
y aprestamiento con las asociaciones
campesinas y comunidad en general.

Propiciar reuniones mensuales dinde se
reciban las Inquietudes por parte de la
comunidad y se soclialicen los temas
tratados en la mesa Nacional y regional
(rendicidn de cuentas por parte de los
representantes a estas instancias); A fin de
generar un proceso articulado que genere
aportes reales a la solucion del conflicto de
UOT.

proceso.
Registro fotografico.

Aporfes a las fichas de caracterizacion,
listados de asistencia, registro fotografico.

Actas de reunion, registro fotogréfico, listados
de asistencia,

Dar correcto uso a los inventarios
asignados en la ejecucidn contractual
y cumplir con los ineamientos de la
entidad en materia de organizacién y
archivo de la informacién.

Suscribir la cuentadancia en caso de ser
asignada en desamrolio del objeto
contractual.

QOrganizar la documentacion y archivo de
gestion de conformidad con los lineamientos
ylo herramientas de la entidad, que se
generen en desarrollo del objeto contractual,

Cuentadancia suscrita y archivo organizado.

VALOR DEL CONTRATO: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS ($4'284.000)

MCTE)

VALOR MENSUAL: UN MILLON DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS ($1.224.000) MICTE
PLAZO: TRES (3) MESES Y (15) QUINCE DIAS
FECHA DE INICIO: 17 DE FEBRERO DE 2017.
FECHA DE TERMINACION: 30 DE MAYO DE 2017

Se expide en Villavicencio (Meta), el 30 de Junio de

é x
AR OLAYA OSPINA
rritorial OrinoQuia

2

Carrera 39 N° 26¢c — 47 Villavicencio, Colombia

Teléfono: 6819000
www . parquesnacionales . gov.co
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PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA
DIRECCION TERRITORIAL ORINOQUIA

El Director Territorial Orinoquia de Parques Nacionales Naturales de Colombia, en calidad de ordenador del gasto
del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 089 de 2017.

CERTIFICA QUE,
CLAUDIA PATRICIA MORALES CIFUENTES, quien se identifica con la cédula de ciudadania No. 1.023.939.719,
expedida en Bogota D.C, celebrd y ejecutd con esta entidad mediante Contrato de Prestacion de Servicios N° 089
de 2017 de fecha 27 de Julio de 2017, asi:

OBJETO: Prestacion de servicios como auxiliar para apoyar los procesos de gestion y solucién de conflictos socio-
ambientales en la en la zona de la cuenca del Rio Sumapaz dentro del Parque Nacional Natural Sumapaz, que
aporten al logro de los objetivos de conservacion, con la participacion de comunidades campesinas en el marco de la
implementacion del Apoyo Presupuestario de fa Union Europea como parte de la estrategia de Uso, Ocupacion y
Tenencia de Parques Nacionales Naturales de Colombia.

OBLIGACIONES:

OBLIGACIONES ACTIVIDADES PRODUCTOS

Elaborar un pian de trabajo para el|Plan de trabajo
desarrollo de las actividades objeto del
contrato en coordinacion con El Jefe del
Area y la coordinacion del proyecto.
Eiaborar los informes mensuales de
Elaborar plan de trabajo, | seguimiento y de avance de las actividades | Informes de actividades mensuales del
informes de avances e informe | confractuales y remitifos a Direccion |avance presentados al supervisor del
final Territorial Orinoquia (DTOR) y a la|contrato. -
Coordinacion Componente UOT  Apoyo
Presupuestario Unidn Europea - DLS

| Elaborar informe final Informe final el cual debe ser avalado por
la coordinacion del proyecto.

Apoyar al acercamiento y|Apoyar las actividades en la programacion | Constancia de entrega de las Invitaciones
aprestamiento, en el | de espacios en el nivel Jocal concertada. a convocatoria de espacios locales a
desarrollo de escenanos de| comunidades e instituciones

dialogo social en acciones de | Realizar acciones de  interlocucion | Listados de asistencia, registro
interdocucion institucional en |institucional en los espacios locales y | fotografico.

los espacios locales y|regionales.
regionales. .
Apoyo al equipo técnico en el | Acompadar los recorridos de campo y las
reuniones con la comunidad, en las veredas | Programacion mensual coordinada con el
de_la_cuenca del Rio Sumapaz para|equipo de restauracion para el comecto|

Carrera 39 N* 26¢ - 47 Villavicencio, Colombia
: & : Teléfono: 6818000
. ) www . parquesnacionales.gov.co
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OBLIGACIONES ACTIVIDADES PRODUCTOS

el marco de la estrategia de | socializacion de la informacion necesaria en | desarrolio del proyecto de restauracion
Uso, Ocupacion y Tenencia. | el proceso de solucion de conflictos por | ecolégica.

Uso, Ocupacion y Tenencia.
Informe de visitas realizadas de acuerdo
Acompaniar las visitas predio a predio que | a la programacion.

vinculen y motiven la participacion de las
familias del sector priorizado en la|Un documento que apote a lai
suscripcién de acuerdos socioambientales | caracterizacion de las familias en
de restauracion. situacion de UOT, teniendo en cuenta los
avances que se tengan en la mesa local
Apoyar de manera operativa la priorizacion | de concertacion.

y concertacion de los sitios a intervenir, el
diagndstico socio-ecolégico (micropredial), |Registros de caracterizacion, listados de
los disefios de restauracion, rehabilitacion | asistencia, registro fotografico.

y recuperacion en concertacion con las
comunidades locales

Apoyar el estudio, disefio y aplicacion de | Actas de reunidn, registro fotografico,
las fichas de caracterizacion Social; lo cual | listados de asistencia.

implicaria un trabajo previo de socializacion
y aprestamiento con las asociaciones
campesinas y comunidad en general.

| Realizar el levantamiento de informacion
primaria y secundaria biofisica y|Informacion recogida; en las veredas de
socioeconomica que permita sustentar la | ia cuenca del Rio Sumapaz, de acuerdo a
suscripcion de acuerdos. ' los parametros definidos en coordinacion
de equipo, para la seleccién de técnicas
Propiciar reuniones bimensuales en las | de restauracion.

veredas de la cuenca del Rio Sumapaz,

donde se reciban las inquietudes por parte |

de la comunidad y se socialicen los temas |

tratados en la mesa Nacional y regional |

(rendicion de cuentas por parte de los |
representantes a estas instancias); A fin de
generar un proceso articulado que genere
aportes reales a la solucion del conflicto de
uor.

Apoyar la recoleccion de informacion en las
veredas de la cuenca del Rio Sumapaz,
para la seleccion de técnicas de
restauracion.

Carrera 39 N° 26¢ ~ 47 Villavicencio, Colombia
Teléfono: 6819000
www.parquesnacionales.gov.co
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OBLIGACIONES - ACTIVIDADES { PRODUCTOS

Apoar la implementacion del | Apoyar la_ejecucion de 1os _recorridos | Fomnaios de PVC y captura de datos con
Protocolo de  Prevencion, ; establecidos en el Protocolo de Prevencion, |GPS  diligenciados,  segin  la|
Vigilancia y Control del Parque | Vigilancia y Control para el sector Sur del | programacion mensual, ;
Nacional Natural Sumapaz de | area protegida.
acuerdo 2 los lineamientos
institucionales. -
Dar comecto uso a los Suscribir la cuentadancia en caso de ser | Cuentadancia suscrita y archivo ]
inventarios asignadosenia  !asignada en desamolio del objeto | organizado.

ejecucion contractual y cumplir | contractual.
con los lineamientos de la

entidad en materia de Organizar la documentacion y archivo de
organizacion y archivode la | gestion de conformidad con los
informacion. lineamientos yfo herramientas de la entidad,
! que se generen en desarrolio del obeto

| contractual,

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: SIETE MILLONES OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS OCHO PESOS
($7.084.308) Micte

VALOR MENSUAL: UN MILLON TRESCIENTOS OCHENTA MIL SESENTA PESOS ($1.380.060) Micte

PLAZO DEL CONTRATO: CINCO {5} MESES Y CUATRO {4) DIAS

FECHA DE INICIO: 27 de Julio de 2017.

FECHA DE TERMINACION: 30 de Diciembre de 2017,

Se expide en Villavicencio (Meta), e! 31 de Enero de 2018.

< (L

CARLOS CLAWJO FLOREZ
Director Temitorial Orinoquia (E}

Proyecto: LICH

Carrera 39 N° 26¢ — 47 Villavicencio, Colombia
Teléfono: 6813000
www_parquesnacionales.gov.co




® GOBIERNO DE COLOMBIA

@ DANE o

EL DIRECTOR (E) DE LA DIRECCION TERRITORIAL CENTRC 2EL - DANE
CERTIFICA

Que el (la) sedvor{a) CLAUDIA PATRICIA MORALES CIFUENTES ldentdizado 1) con 2.5 No. 1023939714,
presté sus sérvitios a esta enlidad bago 2 siguente relacian de contrata(s) de pez: t2c 6n da 2envicios:

Contrato No, 2111 De 2017: CONV_MULTIPROPOSBITO_2017_MN_TH Prestac on de 32101008 de apoyoa la
geston para redizar la Supervision a la recoleccion de informacién en ccho 13) (caldade: de Bagota - zona
rural segin ruta asignada, para la Encuesta NMustipropesito 2017 al cual teve cenio RI3z) Ce elecudion A parir
dod acta de Inikio previo registis presupuestel basts por dos meses.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ESPECIFICAS 1. Aselr y aprobar el £1rée enlrd-amients y dominar
los conceptos impartkos en el mismo.  2- Reslzar pruebas al apicative de zapturs nediante formularios
simulacos de 1a encuesta y reaizar las chservaciones & que haya lugar. 3 O pnaar y Cwige fa recoleccion
de lz informacion en cada uno de los segmentos que ké asigne & coordinacan « 2 camge, IEnENdo &n cuenta
|28 was de acceso y [a proximidad de estos 4 - Realzar el reconcemients dé 03 secmeled selsccionados
sagun ubcacion carografica, antes de inkiar la activdad de recolescion enicansd) en s formatos
estabiecidos los datos de numero de viviendas seleccionadas, cantidad de wgade 1 v hamer cisdura, para ubicar
oofrectamente a cada encuestador, distibuyendo el ishajo equitativamerta 4 - Comgclidar la informacion
con el grupo de recoleccion, cantralar |3 cobertura y realizar observaconss qua pAMItan corragir las
mconsistencias detectadas en campo. 6+  Cavantizar 13 cobenura del Jnaarsc do astudio, asi coma el
‘contemido y calicad de 18 encuesta en ios segmentos asignades en s ruts ds trasvgo 2 carpo. 7« Dar buen
mane|c a kos fecurses fingnceras que se le asgnen durante le ejecuckn del cperitvo y preentar s soportes
respectvas para sU legalzacion. 8- Brincar el Sopone ematco ¥ SpenTing cue e g upo de recoisccion
requiera durante el trabajo de campo. 9- Seguir permanentemente la: nurusciyes dadas por
coordinacsdn de campo, asistancia da encuesta y'o o responsatie do encuatla v epcyadiou an la organizscion
del operateo, 10-  Onertar el proceso de levantamiento de la informaciin 20 2l periratro asignado en lo
refacionado con las acividades de aphcacida di |as encuestas, leniendo come base i3 muatirs asgnada. 11
CGarantizar el digenciemiento en campo del formata de esumen acumulado de v vandes. wgares y personas
por segmento, informe diarke de 1a supervsion de campo para cada ercuestedor seriea A informacéna la
coordinacson de campo del operatvo.  12.-  Realizar el barrdo sotal de las s1eas Jue darameante e asigne la
coorginacsn de campo, manteniendc y cumplendo el (ronograma operativo praviarer e establecido. 13-
Ioenlificar duranie &l bamdo de los segmentos fas novedades cartegrafises » reportarlas & 'a coordnacion de
campo 14~ Valar por ol comrecto mgreso do los datae on las dispasiliaot mavies de santura y oalizer en
campo el back-up y encriptacion oe 13 informacion capturada por & grupo 32 1vcakEooior 15 - Realzar
acompanamiento complelo de por lo mends des encuestas semenzles a cadi ancuislalyy v asegurar ef
cumglimiento de i3 carga de trabzic asynada al grupo de recoleccior. 16.-  Raulzir wentrevisias en les
segmentos asignados, 17 Rewvisar todas |as encuestas presentalas pir |+ sacuestxicres y verilicar la
consistenca de 1a nformacién 18 - Informar a 1a coordiracion de campo CUalauer Iveinyvat ante prasentado
durante todo &l proceso operativa 18- Efectuar reunlonss con el grups de raco'ec o para consalidar |s
infarmacidn, cornfralar la cobertura y realizar 195 abgorvaciones quo pormitan coreyr ks inconsElencias
datectadas en campo 20 - Solictar 3 la sutoridad compatente en ==d:  _cdidad e cedificatos de
pRrMENSNcia pa| cada uno de los integrantes del grupo, con & fin de arecarlcs pera 13 lagalizacdn de los
avarces de Gaxos de Manutencion y Alopmiend; en t3so da na poder madzar b3 ncog s en uno o vanos
segmentos solictar fa respectva justificacion y enviarla a 1a Dreccior Tenity a. 21- Realear Iz
sensibilzacion con los hogaras que se van a encuastar, i35 aworkiades kas w2a7izacons (ivicas, o os
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@OANE -

CONTINUACION CERTIFICACION CLAUDIA PATRICIA MORALES CIFUENTES

resguardos donos s es'¢ 2:1cands ls encuesta segun los municipios asignados en lamuestra, 22 - Agoyar
2l operalive de campl 21 CE SO e Ser nacesaric en [as actvidades de recuento. sensibllizacion yI0 recoieccion
23- Llevar consize y utilizer @ Manual de Supenasién y Conceptos Bascos, durante el operativo de campa,
para consultaro @1 uquallos Cases en que suran dudas 24 Assti puntugimente @ las reunionss o re
nducciones Operitivas Jue &a réqueran paa ralar aspecios metdolopeos. 1ecnaiogices y técnkos de la
nvastigacion con o' fn ce msjorar o sociglizar procesos que en el desarrolo del operativo se requieran.  25.-
Desarrolar das démias actnidades relacionadas con ol objeto contraciual designadas por el supervisor de!
contrata 26 - Ciligancar zdecuada y cpoturamente el formato de control diario de transpodte ¥ otros
transpories en cunplmeanto e los ineamientos establecidas por la entdad

El contratista pres & e sevico objale det contrale e @l periodo comprendido desde el 18 de Octubre de 2017 y
hasta el 17 de Dcembrs e 2017 con un valor folzl de contrato por SIETE MILLONES SETECIENTOS
CUARENTA MIL I'ESOS (§7,740,000,00)M/Cte.

fie expide la presents certificacién con destine al Interesado
a los 04 dias do abril de 2018

ELADEC
Vacheos Qass
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Notaria 8 Fabio 0. Castiblanco C.

Notario 8
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CONO NOTARIO OCHO (8)
DEL CIRCULO DE BOGOTA

Y LUEGO DE REVISADOS LOS ARCHIVOS DE FERSONAL DE ESTA
OFICINA

CERTIFICO:

Cue la sehorta CLAUDIA PATRICIA MORALES CIFUENTES, identificado con fa cédula
de cludadania Nomero 1,023.939.719 expedida en la ciudad de Bogotd, 0.C., labord en
ésta Notarla desde & 7 de Noviembre de 2019 hasta & 8§ de Enero de 2020 con
contrato lebort 9 Brming Mo de 2 Meses, en al cargo de Auxiliar de Radicacién, 2s
lahores qua tesempaft en al ajarcicio de sus funclones fuaron las siguentes.

»  Elabomcitny redaccdn de declaraciones Exira procesc

Recapcitn, revisidn v raditacion de documentos para 03 diferentes acins
eecrituranos.

Toma da femas de sserilurag pliblicas y autenticadoras biamétricas

Praysctar y elacorar minutas.

Eésctuar sequimianto a los proyectos de escuturacion asgnados.

Brindar en forma eficiente y cpotuna informacion teleforca y personal acerca de
lodos los trémdes noltarisies asignados a su desamollo.

= Y demas funcionas relacionadas con si carga

La presanie se expade 80 su unice onginal, & ks veinte (29) dias dei mes de Epero del
Doa M& Veirte (2,020)

Carvera 15 NO, 82 19 Tels: 2182375 ~ 2368037 - 2369037 -6102090
Faw: 6100508 [z mail: notarg@@notanal com.co



LA SUSCRITA DIRECTORA EJECUTIVAYY REPRESENTANTE LEGAL DE LA
SOCIEDAD ALIANZA PROGRESAR SAS
NIT 900652707-0

CERTIFICA QUE:

CLAUDIA PATRICIA MORALES CIFUENTES, identificada con cedula de
Ciudadania numero 1.023.939.719 expedida en Bogota, estuvo vinculada a la
empresa a través de contrato individual de trabajo, como ABOGADA JUNIOR, con
una duracién de veintisiete (27) meses, desde el dia 10 de febrero de 2020 hasta la

fecha.

Durante el tiempo de servicio se destaco por ser una persona honesta, responsable

y cumplidora de su deber.

Se expide en Bogoté a los un (01) dias del mes de junio de dos mil veintidés (2022).

Atentamente,

’%/ ¢ /é E % 7 7}//)’

dia Patriciaf@éez Gomez

.C.51.620.544 de Bogota
Representante Legal
Alianza Progresar SAS
Tel: 3108127938




&qpﬁ fundacion
dev PEPASO
[ducackim, Organizaciin
m Trabajo comuntano
PERSONERIA JURIDICA N© 11968 DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
NIT. 860.524.015-1

LA SUSCRITA DIRECTORA EJECUTIVA'Y REPRESENTANTE LEGAL
DE LA FUNDACION PEPASO

CERTIFICA QUE:

CLAUDIA PATRICIA MORALES CIFUENTES, identificada con Cedula de
Ciudadania numero 1.023.939.719 expedida en Bogota, estuvo vinculada a nuestra
institucién a través de contrato de prestacion de servicios desempefiando funciones
de acompafiamiento juridico y de promocién e implementacién de la Politica Publica
de Mujer y Genero a organizaciones de mujeres de la ciudad de Bogota, con una
duracion de 14 meses, desde el 02 de febrero de 2021 al 01 de abril de 2022.

Durante el tiempo de servicio se destacé por ser una persona honesta, responsable
y cumplidora de su deber.

Se expide en Bogota por solicitud de la interesada, a los veintinueve (29) dias del
mes de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Atentamente,

f- U;D.éé; BUENO CARVAIAL

C.C51.707.142 Bogota
Representante Legal

SEDE ADMINISTRATIVA

Calle 2 SUR No. 7 A 14 Barrio Calvo Sur
Teléfonos: 4672162 — 3202733258
fundacionpepaso@gmail.com
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CERTIFICADO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROYECTO UNODC

CONTRATANTE FUNDACION UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

NIT 811.004.659-3

PROYECTO Promover el Desarrollo Alternativo mediante la participacion
UNODC comunitaria y el fortalecimiento de capacidades de los

habitantes ubicados en las localidades de Bosa, Cuidad
Bolivar y Sumapaz (Cundinamarca), a partir de la contratacion
de profesionales que brinde asistencia, en torno a facilitar
herramientas a los beneficiarios en temas relacionados con
participacidbn comunitaria local y organizacional, bienestar
social y prioridades basicas como inclusién social, econémica
y productiva, fortalecimiento de marcos juridicos en torno a la
participaciébn comunitaria, mediante la elaboraciéon de los
modulos de formacion, la realizacion de los talleres y la
sistematizacion del proceso implementado, que contribuya a la
transformacion estructural del territorio

La Fundacién Universidad de Antioquia, certifica que el contratista que seguidamente se
identifica, presté sus servicios a la entidad en la ejecucion del citado Proyecto, en la forma,
tiempo y condiciones que seguidamente se describe:

CONTRATISTA CLAUDIA PATRICIA MORALES CIFUENTES

Cédula 1.023.939.719

Modalidad del Contrato Prestacion de Servicios

Honorarios $3.800.000)

Actividad Facilitador(a)

Sede de actividades Localidad Sumapaz, Bogota

Objeto EL CONTRATISTA, en su calidad de trabajadorindependiente,

se obligb para con LA FUNDACION a prestar sus servicios
profesionales como Facilitador(a), para lo cual debera
gestionar, acompanfar y promover el didlogo en el proceso de
planeacion participativa de lo PDET BR en lalocalidad Sumapaz
de la ciudad de Bogota, asi como, apoyar de manera técnica a
la construcciéon de los Planes Estratégicos de los PDET BR y
brindar apoyo técnico para las areas de los proyectos y para los
enlaces designados por los socios estratégicos del proyecto
PDET BR; en el marco del memorando de acuerdo COL/K53
MA 351 DE 2021 AP 1000009046 suscrito entre La Oficina de
las Naciones Unidas

Contra La Droga y El Delito En Colombia — UNODC vy La
Fundacién Universidad de Antioquia.

86

Calic 49 |Avacucho) N* 50021 Piso 12 PEX.457 (1) 61220 60 Fax: oot 102 ‘

NIT. 811002585662 Medalin - Celombia

www iindacionucaa cam
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Actividades Especificas Para el desarrollo del objeto contractual EL CONTRATISTA
realizé las siguientes actividades especificas:

1. Realizar la facilitacién y sistematizacion (con el relator)
de los espacios de planeacion participativa segun la
metodologia planteada.

2. Apoyar la preparacion y el alistamiento de insumospara
la implementacion de las actividades de la ruta de
planeacion participativa, y demas requerimientos de la
o actividades para la consecucion de los PDET BR.

3. Apoyar la elaboracion de los Planes Estratégicos de
los PDET-BR.

4. Demdas apoyos necesarios demandados por el
supervisor del contrato.

Relacién contractual 01 de noviembre de 2021 hasta el 31 de mayo de 2022

La presente constancia se expide para efectos personales, a los seis (06) dias del mes de
junio del afio dos mil veintidos (2022).

Atentamente,

Aret Nowla ﬁ(argo 1

ANA MARIA ARANGO MONSALVE
Directora Administrativa

Fundacién Universidad de Antioquia
Icarmona

Callc 49 |Ayacucho) N* 50021 Piso 12 PREICH57 (1) 612 20 60 Faox: ot 102 ‘

NIT. 81100285662 Medalin - Celombla

www iindaclonucaa cam



IDPAC | BoGOoT/\

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL - IDPAC.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

CERTIFICA:
TIPO DE CONTRATO: 31 31-Servicios Profesionales
NUMERO DEL CONTRATO: 166-2022
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CLAUDIA PATRICIA MORALES CIFUENTES
DOCUMENTO DEL CONTRATISTA: 1023939719
OBJETO: Prestar los servicios profesionales de forma temporal con autonomia técnica y

administrativa para realizar actividades de acompafiamiento en territorio que sean
requeridas por la Subdireccion de Asuntos Comunales

VALOR DEL CONTRATO: COP 40.000.000

PLAZO DEL CONTRATO: 131 DIAS

FECHA DE INICIO: DIA 15 MES 7 ANO 2022
FECHA DE TERMINACION: DIA 25 MES 11 ANO 2022

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Aplicar las etapas del ciclo de fortalecimiento a las organizaciones comunales conforme a la distribucion que le sea asignada
por el supervisor. 2. Desarrollar acciones de seguimiento y acompafiamiento a las organizaciones comunales conforme a la
distribucién que le sea asignada por el supervisor. 3. Hacer seguimiento y verificacion de las acciones que sean establecidas a las
organizaciones comunales asignadas por el supervisor en el marco de los procesos preliminares y sancionatorios. 4. Realizar la
orientacion en las jornadas de atencion a la ciudadania que sean asignadas por el supervisor del contrato. 5. Recibir, proyectar la
respuesta y tramitar de manera oportuna dentro de los términos legales el 100% de la correspondencia asignada de forma clara,
veraz y coherente. 6. Realizar el seguimiento de los bienes asignados a la Subdireccion y que fueron entregado a través de la
figura de comodato a las diferentes organizaciones comunales de primer y segundo grado. 7. Asistir a los procesos de formaciéon y
evaluacion que desarrolla la entidad con el propésito de cualificar al equipo territorial. 8. Aportar en la formulacion y gestién del
Plan de Accion Local de IDPAC y a su seguimiento permanente, todo lo anterior con el Equipo Territorial Local, basandose en la
mision, criterios y proyectos estratégicos de la entidad, las prioridades y propésitos comunes locales 9. Las demas que sean
asignadas por el supervisor, de acuerdo con la naturaleza y el objeto del Contrato.

ES PERTINENTE ACLARAR QUE EL PRESENTE CONTRATO SE ENCUENTRA TERMINADO

FECHA DE EXPEDICION: 2023-03-06 15:55:51

-

PABLO CESAR PACHECO RODRIGUEZ
Secretario General

NOTA: LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE CON FUNDAMENTO EN EL EXPEDIENTE DEL RESPECTIVO
CONTRATO QUE REPOSA EN EL ARCHIVO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO DISTRITAL DE LA
PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL Y EN RESPUESTA A SOLICITUD INTERPUESTA POR EL PETICIONARIO




Version: 3

Afo: 2024
Certificacion

Paginas: ldel

A QUIEN INTERESE

La Corporacion La Granja de Mary Agroturismo con Nit. 901.667.879-8, se
permite certificar que la sefiora Claudia Patricia Morales Cifuentes mayor de
edad, identificado con Cédula No. 1.023.939.719 de Bogota presto sus
servicios a nuestra organizacion liderada por mujeres campesinas como
Profesional en acompafiamiento y asesoria juridica en el periodo de 02 Mayo
2022 a 31 de Mayo 2023.

La presente se expide a solicitud del trabajador dirigida a quien interese con
fecha de 29 de Febrero de 2024.

Atentamente,

Ha,‘-‘\bc\ Quesrerd =

Maribel Guerrero Solorzano

Representante Legal

Direccion:Km 0 via antigua al llano Vereda Los Soches Sector las
Piedras, finca la Esmeralda 12.

Tel: 3132545525

Correo: lagranjademary2019@gmail.com
www.lagranjademary.com
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL - IDPAC.

CERTIFICA:
TIPO DE CONTRATO: 31 31-Servicios Profesionales
NUMERO DEL CONTRATO: 110-2023
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CLAUDIA PATRICIA MORALES CIFUENTES
DOCUMENTO DEL CONTRATISTA: 1023939719
OBJETO: Prestar los servicios profesionales de forma temporal con autonomia técnica y

administrativa para realizar actividades transversales y acompafiamiento en territorio
en el marco del proyecto de inversion 7685

VALOR DEL CONTRATO: COP 28.000.000

PLAZO DEL CONTRATO: 315 DIAS

FECHA DE INICIO: DIA 10 MES 2 ANO 2023
FECHA DE TERMINACION: DIA 24 MES 12 ANO 2023

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Aplicar las etapas del ciclo de fortalecimiento a las organizaciones comunales y/o de propiedad horizontal hasta lograr el 100%
del cumplimiento de la meta establecida en la o las localidades asignadas durante la ejecucion del contrato, conforme a la
distribucién que determine la Supervision. 2. Desarrollar acciones de seguimiento y acompafiamiento a las organizaciones
comunales y/o Propiedad horizontal que le sean asignadas por el supervisor, reportando cada una de las acciones en la
plataforma de la participacion. 3. Realizar acompafamiento, seguimiento y verificacion de los procesos preliminares de IVC y /o
sancionatorios establecidos para las organizaciones comunales que le sean asignadas por parte de la supervision del contrato. 4.
Realizar la orientacién en las jornadas de atencion a la ciudadania que sean asignadas por el supervisor del contrato. 5.
Responder, revisar y dar tramite a las peticiones asignadas por el aplicativo Orfeo y/o por correo electrénico, dentro de los
términos legales, de tal forma que se garantice el 100% de evacuacion de la correspondencia asignada durante cada mes y/o
fraccion de mes. 6. Realizar el seguimiento de los bienes asignados a la Subdireccion y que fueron entregado a través de la figura
de comodato a las diferentes organizaciones comunales de primer y segundo grado. 7. Asistir y participar en los procesos de
formacion y evaluacion que desarrolla la entidad con el propdsito de cualificar al equipo territorial. 8. Articular con el Equipo
Territorial Local la implementacion y seguimiento permanente al Plan de Accién Local de IDPAC basandose en la mision, criterios
y proyectos estratégicos, asi como generar acciones en alianza con las oficinas de participacion de cada FDL del Distrito para los
propésitos comunes y prioridades locales. 9. Las demas que sean asignadas por el supervisor, de acuerdo con la naturaleza y el
objeto del Contrato.

ES PERTINENTE ACLARAR QUE EL PRESENTE CONTRATO SE ENCUENTRA TERMINADO

FECHA DE EXPEDICION: 2024-02-07 10:56:54

e,

PABLO CESAR PACHECO RODRIGUEZ
Secretario General

NOTA: LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE CON FUNDAMENTO EN EL EXPEDIENTE DEL RESPECTIVO
CONTRATO QUE REPOSA EN EL ARCHIVO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO DISTRITAL DE LA
PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL Y EN RESPUESTA A SOLICITUD INTERPUESTA POR EL PETICIONARIO
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Localidad 20 Sumapaz
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Evelyn Astrid
Molina Garcia

Experiencia

07/02/2022-10/06/2022
Atencion al cliente, call center « Teleperformance Bogota

08/09/2019-12/03/2020
Monitora, Adulto Acompanante de ruta » Turismo y Expresos S.A.S

07/01/2018-14/06/2019
Servicio al Cliente » Panaderia

Responsabilidad en el momento de trabajar en comunidad e
individualmente alcanzar metas propuestas y mantener un excelente
ambiente laboral, reflejando el espiritu de entrega y servicio a las
labores encomendadas o solicitadas; sumando a esto mi gran interés
por tener excelentes relaciones sociales, basandome en los
conocimientos adquiridos durante toda mi formacion académica y el
continuo aprendizaje.

Formacion

Corporacién Educativa Indoamericana, Bogota
Auxiliar de Servicios a Bordo y Aeroportuarios 2017 - 2022

Corporacion Educativa Indoamericana, Bogota
Curso de primeros auxilios 2017 - 2022

Cuerpo de bomberos voluntario de Bogota
Taller de Supervivencia 2022 ||

Colegio Monterreal
Taller de Diching 2021 |l

Colegio Campestre Jaime Garzén 2006-2017
Bachiller Técnico en sistemas agropecuarios ecologicos

Liderazgo

hacia las demas personas, cuando se tratan_,..



problemas/inconvenientes me gusta que todo se tome con calma pero
en bldsqueda de una solucién, no me gusta dejar las cosas a la deriva,
tengo buen caracter para las cosas y

trabajos que se ponen y realizar con un buen liderazgo. Ante todo, y no
menos importante soy una persona feliz. Estudiante del programa
Tripulante de Cabina de Pasajeros; entrenada mental y fisicamente
principalmente para el desarrollo en las competencias técnicas y no
técnicas tales como trabajo en equipo, comunicacion, liderazgo, toma
‘de decisiones y conciencia situacional; asi mismo buen manejo de CRM
o administracion de recursos humanos y servicio al cliente. De igual
manera adaptacion ficil a los ambientes de trabajo en equipo,
compartido, horarios; me he destacado por mi liderazgo, positivismo
liderazgo, comunicacién, conciencia situacional y busqueda del
oportuno logro de las metas institucionales. He desarrollado cursos
enfocados al liderazgo y trabajo en equipo en cabina

Referencias

Nombre: Alejandra Molina
Cargo: Guia TIC
Teléfono: 3507984278

Nombre: Diana Mora
Cargo: Adulto Acompafiante en ruta escolar
Teléfono: 3214713134




HOJA DE VIDA

DATOS PERSONALES

Arleidy Yurani Riveros Garzén
16 abril 1992

BOGOTA, CUNDINAMARCA
Soltera

Personas a cargo: 1 hijo

BOGOTAD.C
Localidad 20 Sumapaz vereda concepcioén

Teléfono: 3222050775

Yuranitafas-15@hotmail.com


mailto:Yuranitafas-15@hotmail.com

ESTUDIOS

Estudios Primarios: Instituto educativo la Concepcién 2003 Sumapaz
(Bogota).

Estudios Secundarios: Gimnasio del Campo Juan de la Cruz Varela 2009 Sumapaz
(Bogota).

Universitarios: Instituto Empresariar
Técnico en servicios farmacéuticos Inicio de
Enero del 2016/ agosto 2017.

UNAD (universidad nacional abierta y a distancia) Tecnélogo en
regencia en farmacia.
Inicio: actualmente estudio.



EXPERIENCIA LABORA

EMPRESA: Mega Seguridad

CARGO guarda de seguridad en Sumapaz

FUNCIONES: cuidar colegio verificar personal que entrara y saliera JEFE
INMEDIATO: Albeiro Cardenas TELEFONO:

ABRIL DE 2016/octubre de 2016

EMPRESA: Cruz Verde CARGO:

Aprendiz

FUNCINE: Verificar fechas de medicamentos, decepcionar pedido, limpiar, surtir, pre
alistamiento de medicamentos. JEFE IMEDITO: Olga Garzoén

TELEFONO: 3118202154

10 enero 2017 a 9 julio 2017

EMPRESA: Cruz Verde

FUNCIONES: Dispensacién en medicamentos tutelas insumos, Verificacion de fecha de
vencimiento, Venta de medicamentos, decepcionar pedido. Verificacion de férmulas
médica, pre alistamiento de formulas médicas. Atencion al usuario JEFE IMEDIATO:
Nancy Garzén

RELEFONO: 316300039
28 diciembre 2017 27 junio 2018

EMPRESA: MEDMFEM 21(Hospital Militar)

FUNCIONES: dispensacion de medicamentes a piso usuarios, urgencias,
camilleros, digitacion de férmulas, verificacion de fechas de vencimiento. Entrega
de controlados. Alto costo.

JEFE INMEDIATO: Olga Tobar



TELEFONO: 3486868 EXT:5440
18 diciembre 2018 15 febrero 2019

EMPRESA: MEDMFEM 24(Hospital Militar)

FUNCIONES: dispensacion de medicamentos a piso, urgencias, camilleros digitacion de
férmulas, verificacién de fechas de vencimiento. Entrega de controlado y alto costo.
JEFE INMEDIATO: Lida Zamudio

TELEFONO: 3486868 EXT: 544016 febrero hasta el momento

EMPRESA: insumequi DISTRIBUCIONES.

FUNCIONES: dispensacion de medicamentes, atencion a el usuario.
JEFE INMEDIATO: lorena Ibafiez

TELEFONO: 3206092556

24/ septiembre del 2020 — 05/febrero /2020

EMPRESA: Alcaldia Mayor de SUMAPAZ

FUNCIONES: Promotora de encuentros ciudadanos, visitas a familia donde se les da la
informacién respectiva. Teniendo todos los protocolos de bioseguridad dando respuestas
a las inquietudes de cada familia.

JEFE IN MEDIATO: Rafael Reinaldo Romero.

TELEFONO: 3144501377

17/julio del 2020 a 16 octubre del 2020.

EMPRESA: CCl CORPORACION COLOMBIA INTERNACIONAL
FUNCIONES: promotora del proyecto, donde se brinda informacién de inscripciones
a cada vereda, se hace visita a las diferentes propuestas, brindar informaciéon puntual
al profesional o coordinador del proyecto, teniendo el respectivos protocolos de
bioseguridad.

JEFE INMEDIATO: Leila lugo

TELEFONO: 3115148295

30 octubre del 2020 a 31 de diciembre del 2020

EMPRESA: NASES

FUNCIONES: monitor de cuadrilla, verificar el cumplimento de horario a las personas a
cargo de mi, verificar de las tareas asignadas, cumplimiento a las érdenes dadas por los
superiores, cumpliendo de los respectivos protocolos de bioseguridad.

JEFE IMEDIATO: Blanca Porras

TELEFONO: 33136886855



15 FEBRERO del 2021 31 julio 2021

EMPRESA: HQ5

FUNCIONES; técnico social, se trabaja con los comités veredales de mujeres dando
informacién, apoyo en la realizacion de proyectos productivos, reuniones, apoyando a
las mujeres que trabajan como cuidadoras verificando que tengas citas que cumplan en
el cuidado de las personas que tiene a cargo, colaborandoles en reuniones virtuales,
acompafamiento en reuniones, acompafiamiento al equipo de trabajo de la secretaria de
| mujer a algunas viviendas.

JEFE IMEDICATO: Edwin Penagos

TELEFONO: 3144803201

06 OCTUBRE 2021 25 JULIO 2022

EMPRESA: aldesarrollo

FUNCION: promotora de convocatoria (mujer rural) se hizo recorrido por varias veredas
dando la informacion a toda mujer en sus respectivas casas.

JEFE IMEDIATOO: Paola Villalba

TELEFONO: 3132086026

01 nov-2022 a 01 dic-2022

EMPRESA: RED SUMMA.

FUNCION: capacitadora de reduccién de tiempo en nutricion, a mujeres que fueran
cuidadoras tanto de adulto mayor como de persona con condicion de discapacidad, en las
veredas san José y granada,

JEFE IMEDIATA: Fernanda

TELEFONO: 3213487657

23 enero del 2023 a el 23 de abril del 2023

EMPRESA: TRANSSABANA

FUNCIONES: recoger en los paraderos asignados a los nifios asignados a dicha ruta,
verificar que los nifilos tengan su cinturén de seguridad, verificar que toda valla en orden.
JEFE IMEDIATO: Luz Mary Hernandez

TELEFONO: 3203577958.

28 de agosto del 2023 hasta 30 de noviembre 2023



REFERENCIAS FAMILIARE

Janeht Garzon Rios
Ama de casa
3214605605 Mama

Francy Riveros Garzon
Medico general
3208832019 Hermana

REFERENCIAS PERSONALES

Natsly rincén
Aux. Farmacia
3016896880

Maryori castafio

Administracion en salud ocupacional
3195114817

ARLEYDI YURANI RIVEROS GARZON
CC102296217 BOGOTA



